
環境省アクティブ･レンジャー（吉野熊野、山陰海岸、瀬戸内海） 

を募集します 

 

１．募集職種 

環境省アクティブ･レンジャー（自然保護官補佐） 

（非常勤の国家公務員） 

 

２．募集人員、勤務地及び業務内容 

近畿地域においては環境省の地方支分部局として近畿地方環境事務所（大阪）が設置されており、６ヶ所の

自然保護官事務所があります。今回、各自然保護官事務所に配置されている自然保護官（レンジャー）を補佐

し、国立公園等のパトロール、調査、利用者指導、自然解説などの業務を担うアクティブ・レンジャーを以下

の地区でそれぞれ１名（計3名）を募集します。 

 

※ いずれの地区とも業務のため、自動車の運転（エリア内巡視のため）及びパソコンの使用（報告書作成

のためのワープロによる文書作成、表計算ソフトによる調査データの整理、外部への情報提供等のための

簡単な画像の加工等）ができることが必要です。 

また、吉野地区については、山岳地域（一部女人禁制のエリアがあります）における業務が多くなるた

め、相応の登山経験を有していることが必要です。 

 

（１）所属する地方環境事務所 

環境省近畿地方環境事務所 

 

（２）勤務する自然保護官事務所、業務内容 

① 吉野熊野国立公園 

募集人数：1名 

勤務区域：吉野熊野国立公園 吉野地区 

勤務場所：環境省近畿地方環境事務所 吉野自然保護官事務所 

（奈良県吉野郡吉野町上市2294-6） 

 

主な業務：自然保護官を補佐し、次の業務を行います。 

・国立公園（吉野熊野：奈良県エリアのうち主に大峰地区）の巡視、利用者指導、自然環境や利用に関

する情報収集及びホームページ等による情報発信等 

・国立公園内の施設の現況や利用の実態に関する調査 

・登山道管理及び関係情報の収集 

・許認可業務の補助 

・吉野地域における自然とのふれあい活動（自然観察会など）の企画・実施 

・大峰植生復元施設の整備、維持に関する各種業務の補助 

・大台ヶ原自然再生事業に関連する保全対策の実施補助、野生動物の生息状況調査の補助 

・パークボランティア等の団体との連携事業の実施（自然体験プログラム、地区清掃等） 

・国指定鳥獣保護区の巡視、情報収集等 

 

 

 



② 山陰海岸国立公園 

募集人数：1名 

勤務区域：山陰海岸国立公園 竹野地区 

勤務場所：環境省近畿地方環境事務所 竹野自然保護官事務所 

（兵庫県豊岡市竹野町竹野3662-4） 

 

主な業務内容：自然保護官を補佐し、次の業務を行います。 

・国立公園（山陰海岸：主に兵庫県、京都府エリア）の巡視、利用者指導、自然環境や利用に関する情

報収集及びホームページ等による情報発信等 

・国立公園内の施設の現況や利用の実態に関する調査 

・許認可業務の補助 

・竹野地区（竹野スノーケルセンター・ビジターセンター）等における自然とのふれあい活動（自然観

察会など）の企画・実施、ボランティアの育成 

・パークボランティア等の団体との連携事業の実施（自然体験プログラム、 

地区清掃等） 

・アベサンショウウオ生息地等保護区の巡視、情報収集 

 

 

③ 瀬戸内海国立公園 

募集人数：1名 

勤務区域：瀬戸内海国立公園 神戸地区 

勤務場所：環境省近畿地方環境事務所 神戸自然保護官事務所 

（神戸市中央区海岸通29 神戸地方合同庁舎７階） 

 

主な業務内容：自然保護官を補佐し、次の業務を行います。 

・国立公園（瀬戸内海：六甲地域、淡路地域、西播地域）の巡視、利用者指導、自然環境や利用に関す

る情報収集及びホームページ等による情報発信等 

・国立公園内の施設の現況や利用の実態に関する調査 

・許認可業務の補助 

・自然とのふれあい活動（自然観察会など）の企画・実施 

・関係団体との連携事業の実施（自然体験プログラム、地区清掃等） 

・国指定鳥獣保護区の巡視、情報収集等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自然観察会 清掃活動 登山道の管理 



３．雇用条件 

（１）雇用期間 

平成２１年４月１日から平成２２年３月３０日まで 

（なお、次年度以降も再雇用される場合がありますが、雇用を継続する期間は最長４年までとなります。） 

（２）勤務日数 

週５日勤務（原則として土曜、日曜、祝祭日は休日） 

業務の都合により、休日に勤務した場合には代休が与えられます。 

（３）勤務時間 

午前８時３０分～午後５時３０分 

（４）給与関係 

①給与は日給月給（日給を月給で支給）となります。 

②給与は、別に定める給与の取扱いによります。 

大学卒の場合で日額8,000円程度、経験年数により加算があります(上限があります）。 

また、社会保険等の自己負担があります。 

③手当関係 

通勤手当、扶養手当、住居手当、超過勤務手当を支給します。 

※勤務地への赴任に要する旅費は支給しません。 

 

４．応募方法 

次の（１）～（３）を下記の申込先あてに郵送して下さい。 

（１）履歴書（市販のもの）及び職務経歴書に必要事項を記入したもの  １部 

（記入上の注意事項） 

応募動機を記入して下さい。 

※ 職務経歴書は必要に応じて添付して下さい。 

※ 自己ＰＲを別紙（A4版2枚以内）で添付してもかまいません。 

※ 連絡先の住所、電話番号（必ず本人と連絡の取れる電話番号）を明記してください。 

（２）小論文 １部 

様 式：Ａ４版用紙（様式自由）に横書きで800字以内（パソコン作成可） 

テーマ：採用を希望する区域における自然環境の保全又は利用に関し、特に重要と考える課題を１つ選

び、その課題に対し、自分がどのような面で貢献できるか簡潔に記述してください。 

（３）返信用封筒 １通 (A4版が入る封筒に住所と氏名を書いて120円切手を貼付して下さい） 

〈申込先〉 

〒540-6591  大阪府大阪市中央区大手前1-7-31ＯＭＭビル8階 

近畿地方環境事務所「環境省アクティブ･レンジャー公募係」 宛 

 

５．応募期間 

平成21年２月18日（水）～３月９日（月）（必着） 

 

６. 選考方法 

（１）一次選考 

書類審査：提出いただいた、履歴書及び小論文により審査を行います。 

※ 一次選考結果については本人宛通知します。 

※ また、一次選考合格者には面接の日時、場所を連絡します。 



 

（２）二次選考 

一次選考合格者に対し面接を行います。 

日 時：平成21年３月11日（水）～ （予定） 

会 場：近畿地方環境事務所 

※ 最終選考結果については、本人宛通知します。 

※ なお、選考の経過及び結果についての問い合わせには応じられませんので予めご了承下さい。 

 

【問い合わせ先】 

近畿地方環境事務所 「環境省アクティブ･レンジャー公募係」 

電 話  06-4792-0700 

ＦＡＸ  06-4790-2800 


